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Утвърдил:.......................................




(Директор)

ПЛАН ЗА РАЗВИТИЕ

на ………………………………………………………..

(трите имена на учителя)

……. учител по ………………………………………….

за учебната 2013/2014 година

	Област на развитие
	Цели по показатели
	Дейности за постигане на целта
	Ресурси

(необходима подкрепа)
	Времева рамка

	1. Учебен процес
	1.1. Планиране

Подпомагане и улесняване работата през годината
	· 
	· 
	· 

	
	1.2.Преподаване

· Актуализиране на методите на преподаване

· Постигане на резултатност в усвояване на учебния материал
	
	
	

	
	1.3. Оценяване

· Мотивиране на учениците за учене
	· 
	· 
	

	
	1.4. Динамика на класната стая

· Създаване на приятни и полезни условия за работа
	
	· 
	

	2. Възпитателна дейност

· Формиране на мотивирани, отговорни и съзнателни личности

· Засилване на уменията за работа в екип
	· 
	· 
	

	3. Извънурочна дейност

· Даване на възможност за реализиране на интересите на преподавател и ученици с подготовка за участие в различни конкурси

· Включване на ученици в предпечатната подготовка на броевете на училищния вестник

· Работа по проект УСПЕХ

· Участие в дейностите по реализиране на проект със участието на фондация Америка за България

· Сайт на главния учител

· Сайт на училището

· Програма „Младежта в действие”

· Училищен  проект по програма Коменски

· Работа по прием 2013-2014

· Администриране на електронен дневник

· Повишаване на квалификационната  дейност – курс по английски език, участие в проект КПС
	· 
	· 
	

	4. Безопасност на учениците

· Опазване живота и здравето на учениците
	· 
	· 
	

	5. Трудова дисциплина
	5.1. По Кодекса на труда

· Спазване на правата и задълженията по КТ
	· 
	· 
	

	
	5.2. Съгласно спазване на Наредба № 4

· Съблюдаване и спазване изискванията на Наредба №4
	· 
	· 
	

	6. Социални умения и компетентност
	6.1. Работа в екип

· Постоянно мадернизиране на уменията за работа в екип
	· 
	· 
	

	
	6.2. Общуване

· Непрекъснато актуализиране на уменията за общуване
	· 
	· 
	

	
	6.3. Умения за самооценка и развитие

· Продължаващо развитие на уменията за самооценка и развитие
	· 
	· 
	


Изработил: …………………………………………….              



Съгласувал: .......................................................

                 
 (учител)






         


Главен учител 

Тел. Директор: 003596016-30-70   



Пом.директор:  003596016-23-92  


http://www.1sou-tg.ucoz.net

 e-mail: sou1_tg@abv.bg

